
Üniversite: 9.01.2022 31714

Fakülte: 9.01.2022 31.01.2022

Bölüm: 23.01.2022 Sonuç Açıklama Tarihi: 2.02.2022

Kadro Sayısı: 25.01.2022
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1 Yu*** KA* 86,79 26,04 80,00 8,00 80,40 24,12 47,67 14,30 72,46 Başarılı Uygun Asil

2 Öm** Fa*** SA**** 84,44 25,33 83,75 8,38 62,20 18,66 65,67 19,70 72,07 Başarılı Uygun Yedek

3 Öm** Mu*** UR*** 84,53 25,36 85,00 8,50 63,60 19,08 46,00 13,80 66,74 Başarısız
Yönetmeliğin 13. Maddesi 

Uyarınca Uygun Değil
 - 

4 Do*** On** BA**** 82,35 24,71 95,00 9,50 61,96 18,59 40,00 12,00 64,79 Başarısız
Yönetmeliğin 12. Maddesi 

Uyarınca Uygun Değil
 - 

5 Ha**** ÇA*** 81,71 24,51 85,00 8,50 62,66 18,80 34,00 10,20 62,01 Başarısız
Yönetmeliğin 12. Maddesi 

Uyarınca Uygun Değil
 - 

6 Me*** BA******* 94,40 28,32 83,75 8,38 81,80 24,54 0,00 0,00 61,24 Başarısız Sınava Katılmadı  - 

7 Uf** TU** 88,72 26,62 75,00 7,50 90,20 27,06 0,00 0,00 61,18 Başarısız Sınava Katılmadı  - 

8 Mu****** Al**** KA***** 87,94 26,38 71,25 7,13 72,00 21,60 0,00 0,00 55,11 Başarısız Sınava Katılmadı  - 

9 Yu*** EM****** 83,77 25,13 88,75 8,88 69,20 20,76 0,00 0,00 54,77 Başarısız Sınava Katılmadı  - 

10 Ez** KE**** 83,32 25,00 83,75 8,38 68,96 20,69 0,00 0,00 54,06 Başarısız Sınava Katılmadı  - 

1 Ön Değerlendirme Tarihi:

Mühendislik Mimarlık Fakültesi İlk Başvuru Tarihi: Sınav Tarihi: 

İnşaat Mühendisliği (EN) Son Başvuru Tarihi:

Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İnşaat Mühendisliği (İngilizce) Bölümü Araştırma Görevlisi kadrosuna atanmak üzere 

başvuruda bulunan adayların Bilim Sınavı 31.01.2022 Pazartesi günü saat 13:00'da Ayazağa Yerleşkesinde yapılmış olup, aşağıda ismi 

belirtilen adaylar başarılı olmuştur.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

Beykent Üniversitesi Resmi Gazete İlan Tarihi: Resmi Gazete İlan Sayısı:


